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b “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA”

N° 479-2021-MDCN-T.

Ciudad Nueva, 22 de octubre del 2021
VISTO:

El Informe N° 1494-2021-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 12 de octubre del 2021, emitido por la Gerencia de Desarrollo
Econémico Social; el Informe N° 388-2021-GAJ-GM-MDCN-T, de fecha 13 de octubre del 2021, emitido por la Gerencia
de Asesoria Juridica; el Informe N° 1535-2021-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 21 de octubre del 2021, emitido por la
Gerencia de Desarrollo Econoémico Social; el Proveido N° 9000 de fecha 21 de octubre del 2021, emitido por la Gerencia
Municipal, y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, es un Organo de Gobierno Lacal que goza de autonomia, politica,

econoémica y administrativa en los asuntos de su competencia conforme lo establece el art. 194° de la Constitucion

Politica, modificada por la Ley de Reforma Constitucional, Ley N° 30305, concordante con el art. Il del Titulo Preliminar
i de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

f’ Que, mediante Ley N° 29332, se cred el Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, el cual tiene por
objetivo: incentivar a los gobiemos locales a manejar los niveles de recaudacion de los tributos municipales y la ejecucion
del gasto en inversion, y con Decreto Supremo N° 397-2020-EF y su modificacion, se aprueba los Procedimientos para
el cumplimiento de metas y la asignacion de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal
del afio 2021;

Que, mediante Informe N° 1494-2021-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 12 de octubre del 2021, emitido por el Gerente de
.5, Desarrollo Econémico Social, quien solicita la designacion al SR. RUBEN PEREZ CHAMBILLA (e) de la Sub Gerencia
24 de Desarrollo e Inclusién Social como responsable del cumplimiento de la META 4 "ACCIONES PARA PROMOVER LA
- ADECUADA ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y LA REDUCCION DE LA ANEMIA”, mediante acto resolutivo con
eficacia anticipa al 01 de octubre del afio en curso, afin de que cumpla las funciones establecidas en el Decreto Supremo
N® 397-2020-EF y su modificacion que aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y asignacién de
recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal;

Que, mediante Informe N° 388-2021-GAJ-GM-M-MDCN-T, de fecha 13 de octubre del 2021, emitido por la Gerente de
Asesoria Juridica Abog. BETTY KIOKO LOPEZ TANG, sugiere que la Gerencia de Desarrollo Econémico Social previo
a emitir informes, evalle los antecedentes de éstos mismos, puesto que genera devolucién de documentacion en forma
innecesaria. Por lo que, por orden de prelacion, primero debe designarse al encargado de la Sub Gerencia de Desarrollo
e Inclusion Social y posterior a ello, proceder a realizar la designacion correspondiente;

Que, mediante Informe N° 1535-2021-GDES-GM-MDCN-T, de fecha 21 de octubre del 2021, emitido por el Gerente de
Desarrollo Econémico Social, hace de conocimiento la encargatura temporal de funciones con Memorandum N° 230-
2021-GM-MDCN-T al SR. RUBEN PEREZ CHAMBILLA como (e) de la Sub Gerencia de Desarrollo e Inclusion Social.
Asimismo solicita la designacién como responsable del cumplimiento de la META 4 “ACCIONES PARA PROMOVER
LA ADECUADA ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA ANEMIA”,, mediante acto resolufivo con
eficacia anticipa al 01 de octubre del 2021, a fin de que cumpla las funciones establecida en el Decreto Supremo N°
397-2020-EF y su modificacion, que aprueban los procedimientos para el cumplimiento de metas y asignacion de
recursos del Pragrama de incentivos a la mejora de la Gestion Municipal;

Que, conforme lo previsto en el inciso 17.1) del articulo 17° del TUO de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, en el cual establece expresamente lo
siguiente: “la autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emisién, solo
si fuera més favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos fundamentales o intereses de buena fe
legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto el supuesto
de hecho justificativo para su adopcion”;



< J?;%D “Afio del Bicentenario del Pert: 200 aiios de independencia”

A= '3 “MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CIUDAD NUEVA”

Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades - establece que el ALCALDE es el

Representante Legal de la Municipalidad y su MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA, concordante con lo previsto

en el articulo 43 de la citada Ley, establece expresamente que las resoluciones de Alcaldia aprueban y resuelven los

asuntos de carécter administrativo; y mediante Proveido N° 9000, el Gerente Municipal, Mg. BILL VILLEGAS MAMANI,
R Ty dispone CONOCIMIENTO Y PROYECTAR RESOLUCION;

S ;;;_\ui\-‘_;_“‘Por lo expuesto y de conformidad a lo establecido en el articulo 43° de la Ley N° 27972, Ley Organica de
“kuee % Municipalidades y la Ley N° 29332 - Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, con el visto bueno de
=~/ la Gerencia Municipal, Gerencia de Desarrollo Economico Social y Gerencia de Asesoria Juridica,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR al SR. RUBEN PEREZ CHAMBILLA (g) de la Sub Gerencia de Desarrollo e
Inclusion Social de la Municipalidad Distrital de Ciudad Nueva, como RESPONSABLE del cumplimiento de la META 4

. “ACCIONES PARA PROMOVER LA ADECUADA ALIMENTACION, Y LA PREVENCION Y REDUCCION DE LA
~ AL . ANEMIA” del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2021, del Ministerio de Economia y

"“’c_ﬁ\ “E Y
g :E“f;;\ Finanzas, el cual debera cumplir con el 100% de la meta asignada, con eficacia anticipada al 01 de octubre del 2021,
W% tbajo responsabilidad.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR al RESPONSABLE designado en el articulo primero, debe cumplir cada una de
la actividad de la META 4, conforme los fines y objetivos previstos en el D.S. N° 397-2020-EF y su modificacion.

ARTICULO TERCERO: DISPONER a la Sub Gerencia de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones cumplan
con publicar la presente Resolucion en el portal de la institucion la presente Resolucion, www.municiudadnueva.qob,pe

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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